
 

   - 1 -

E DIN EN 17687:2021-07 (D/E) 
Erscheinungsdatum: 2021-06-04 
 
Öffentliche Beschaffung - Integrität und Verantwortlichkeit - Anforderungen und 
Leitfaden; Deutsche und Englische Fassung prEN 17687:2021 
 
Public procurement - Integrity and accountability - Requirements and guidance; 
German and English version prEN 17687:2021 
 
 
Inhalt            Seite 
 

Europäisches Vorwort ....................................................................................................................................................... 4 
Einleitung .............................................................................................................................................................................. 5 
1 Anwendungsbereich ............................................................................................................................................ 7 
2 Normative Verweisungen .................................................................................................................................. 7 
3 Begriffe .................................................................................................................................................................... 7 
3.1 Begriffe im Zusammenhang mit Konzepten ................................................................................................ 7 
3.2 Begriffe im Zusammenhang mit Organisationen ....................................................................................... 9 
3.3 Begriffe im Zusammenhang mit der Beschaffung ................................................................................... 11 
3.4 Personenbezogene Begriffe ........................................................................................................................... 11 
3.5 Daten-, informations- und dokumentenbezogene Begriffe ................................................................. 12 
4 Grundsätze ........................................................................................................................................................... 12 
4.1 Allgemeines ......................................................................................................................................................... 12 
4.2 Integrität .............................................................................................................................................................. 13 
4.3 Rechenschaftspflicht ........................................................................................................................................ 13 
4.4 Transparenz ........................................................................................................................................................ 13 
5 Governance .......................................................................................................................................................... 15 
5.1 Allgemeines ......................................................................................................................................................... 15 
5.2 Grundsätze ........................................................................................................................................................... 15 
5.3 Ethisches Verhalten und gesellschaftliche Verantwortung ................................................................. 16 
5.4 Führung ................................................................................................................................................................ 16 
6 Das öffentliche Vergabeverfahren ............................................................................................................... 17 
6.1 Kontext einer Beschaffungsorganisation .................................................................................................. 17 
6.2 Management von Risiken zur Sicherstellung der Integrität und Rechenschaftspflicht 

beim Auftragsvergabeverfahren .................................................................................................................. 18 
7 Verwaltung von Anspruchsgruppen............................................................................................................ 18 
7.1 Allgemeines ......................................................................................................................................................... 18 
7.2 Interne Anspruchsgruppen ............................................................................................................................ 19 
7.3 Markteinbindung ............................................................................................................................................... 19 
7.4 Lieferanten und Lieferkette ........................................................................................................................... 20 
7.5 Verbraucher und Endanwender ................................................................................................................... 21 
8 Personen .............................................................................................................................................................. 21 
8.1 Kompetenz ........................................................................................................................................................... 21 
8.2 Schulung und Weiterbildung ......................................................................................................................... 22 
8.3 Arbeitskultur ...................................................................................................................................................... 22 
8.4 Anreize .................................................................................................................................................................. 22 
8.5 Kontrollmechanismen und andere Instrumente zur Sicherstellung der Compliance ................ 23 
8.6 Verhaltenskodex ................................................................................................................................................ 23 
9 Bewertung der Leistung .................................................................................................................................. 24 
9.1 Allgemeines ......................................................................................................................................................... 24 



 
 
- 2 - 

9.2 Verfahren und Prozess zur Bewertung ...................................................................................................... 24 
9.3 Nachweisbasierte Daten zur Messung ........................................................................................................ 25 
10 Verbesserung ...................................................................................................................................................... 25 
10.1 Allgemeines ......................................................................................................................................................... 25 
10.2 Nichtkonformität und Korrekturmaßnahmen ........................................................................................ 25 
10.3 Verbesserung ...................................................................................................................................................... 26 
Anhang A (informativ)  Anleitung zur Verwendung dieses Dokuments ........................................................ 27 
A.1 Verwendung von Anhang A ............................................................................................................................ 27 
A.2 Anwendungsbereich ......................................................................................................................................... 27 
A.3 Governance.......................................................................................................................................................... 28 
A.3.1 Allgemeines ......................................................................................................................................................... 28 
A.4 Das öffentliche Vergabeverfahren ............................................................................................................... 28 
A.4.1 Kontext einer Beschaffungsorganisation .................................................................................................. 28 
A.4.2 Management von Risiken zur Sicherstellung der Integrität und Transparenz beim 

Auftragsvergabeverfahren ............................................................................................................................. 29 
A.5 Personen .............................................................................................................................................................. 29 
A.5.1 Verhaltenskodex ............................................................................................................................................... 29 
A.5.2 Führung ................................................................................................................................................................ 30 
A.6 Verbesserung ...................................................................................................................................................... 30 
A.6.1 Die Beschaffungsorganisation sollte Verbesserungsprozesse einführen und 

aufrechterhalten. ............................................................................................................................................... 30 
Anhang B (informativ)  Risikomanagement während des Beschaffungsprozesses ................................... 31 
Literaturhinweise ............................................................................................................................................................ 40 
 


		2024-04-26T10:11:59+0000
	DIN Deutsches Institut fuer Normung e. V.
	Dokument ist zertifiziert




